LAVORO                                                                                                                           16/11/2005 

Pittura, scultura, grafica, fotografia ed elaborazioni in stampa digitale per raccontare il lavoro femminile. Anmil e Inail lanciano un concorso nazionale per promuovere la cultura della sicurezza nei luoghi di lavoro 
ROMA - Pittura, scultura, grafica, fotografia ed elaborazioni in stampa digitale per raccontare il lavoro femminile. E’ il tema del concorso nazionale di arti visive lanciato da Anmil in collaborazione con Inail con l’obiettivo di promuovere la cultura della sicurezza nei luoghi di lavoro, con un’attenzione specifica alle ripercussioni che gli infortuni sul lavoro comportano in una prospettiva al femminile e, in generale, al ruolo delle donne in ambito lavorativo. ‘L’altra metà del lavoro’ è aperto a tutti i giovani che alla data del 30 giugno 2005 non abbiano superato i 35 anni di età; sono ammesse soltanto opere che non si siano mai qualificate in altre competizioni a premi, pena l’esclusione. La Giuria è composta dai docenti e critici d’arte Paolo Balmas (Presidente), Patrizia Ferri, Angelo Capasso, la giornalista Linda de Sanctis, il gallerista Pino Casagrande, Pietro Mercandelli  Presidente Anmil, Concetta Ilardo Rappresentante del Gruppo di lavoro per le politiche femminili Anmil, Marco Stancati Responsabile Comunicazione Inail e Antonella Ninci Presidente Comitato Pari Opportunità Inail. La Giuria, con giudizio insindacabile, decide quali opere ammettere al concorso nonché le opere alle quali saranno assegnati i premi finali.

I materiali dovranno pervenire entro il 16 gennaio 2006 presso Anmil ? Associazione Nazionale Mutilati ed Invalidi sul Lavoro- Ufficio Organizzazione - Via Adolfo Ravà, 124 - 00142 Roma e non verranno restituiti. Saranno ammessi un massimo di 60 lavori, che l’Anmil utilizzerà per iniziative legate alle attività istituzionali. Le opere ammesse al Concorso saranno pubblicate in un catalogo ed Anmil e Inail si adopereranno per dare la massima visibilità all?iniziativa e ai messaggi che il concorso intende promuovere. Per i tre migliori lavori sono previsti premi in denaro pari a: euro 3.000,00 per il 1° classificato, euro 2.000,00 per il 2° classificato, euro 1.000,00 per il 3° classificato. Al primo classificato verrà inoltre assegnato un premio speciale di rappresentanza offerto dal Presidente della Repubblica.  Saranno assegnate inoltre un Premio Speciale Inail, dell’importo di euro 3.000,00, e due ‘Menzioni Speciali Inail’, riconosciute attraverso una targa ricordo, per opere particolarmente significative nell’ottica della missione dell’Istituto. Le opere che riceveranno i tre riconoscimenti Inail saranno cedute dall’Anmil all’Inail che si impegna a garantirne una collocazione finalizzata ad enfatizzare il significato dell’iniziativa.  
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